
✿新人看護職員、2年目看護職員、部署教育担当者に対して教育支援を

行っています。

✿教育計画の成果が臨床現場で発揮されることを目指し、研修の企画、

運営、評価を行っています。集合研修とOJTのスパイラル学習が効果的

に行われるように、部署と連携して取り組んでいます。

✿看護過程サポートでは、全人的視点で患者さんを捉え、強みや気がかり

に着目し、看護診断や看護計画立案の支援を行っています。

✿専門職として目指す姿へ成長していく過程を支援します。
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