
研修日：9月6日、10月４日

新人教育に関して、何かご意見やご要望などありましたらお気軽にご連絡ください。看護職キャリア支援 教育担当

卒後2年目63名が事例検討研修を受講しました。グループワークで「患者との忘れられない場面」「心に

残っている事例」を根拠に基づいて分析することで、自己の課題が明らかになりました。研修者は、患者

像を深めるために情報を共有したり、体験したことやその時の感情を率直に表現することで、自分自身の

看護観に気づくことができました。

患者を全人
的に捉え、
強みや気が
かりに働き
かけること
の重要性を
再確認しま
した。

同じような場面で悩
んだり、困っている
ことを共有しました。

全体会では各グループでの学びを共
有しました。意思決定支援、患者の
思いを捉えた看護、患者との信頼関
係の重要性について意見交換が行わ
れました。

グループ
ワークを
行うこと
で、新た
な視点で
の気づき
や学びを
得ること
ができま
した。

患者が疾患をどのように捉
えているのか、目標として
いることは何かを知ること
が重要であると学びました。


