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新任者78名は、4月4日（火）～7日（金）と4月10日（月）～13日（木）の期間で初任者研修を

受講しました。病院長や看護部長、各部門の専門職からの講義を受け、病院の理念や組織の概要を

理解することができました。多職種が連携してチームで患者を支えることの大切さを知り、自らも

医療チームの一員であることの自覚と責任を持つことができました。 

平田病院長、原口
看護部長をはじめ、
各部門の専門職か
らの講義を、真剣
な表情で聴講して

いました。 

しんじんの時間 
趣味やアピールポイントについて１人１
分間のスピーチを行いました。和やかな
雰囲気の中、笑顔で話す新人の様子も見
られ、同期同士の交流を深めていました。 

ラベル交流 
講義中に学びや感想をメモし、講義後に
意見交換を行いました。同期同士で学び
を共有し、新たな視点に気付くことがで

きました。 

手指衛生・PPE着脱の演習 
正しい手洗いや手指消毒、PPE（マスク・
エプロン・手袋）着脱の演習を行いました。
マスクがしっかりと顔にフィットしている

ことを確認していました。 

部門役割紹介 
薬剤部、臨床検査・輸血部、放射線部、光
学医療診療部を見学し、各部門の役割や業
務内容について説明を受けました。他職種
との連携・協働の実際を学び、チーム医療
の一員であるという認識を深めました。 

救急救命の実際 
心肺蘇生を正しく確実に実施できる技術
の習得を目標とした研修です。指導を受
けながら、人体モデルを使って心臓マッ
サージやAEDの操作演習を行いました。 

電子カルテ操作研修 
病院情報システムを操作し、電子カルテや
キャリア開発システムの実践的な操作方法

を学びました。 

今年も新人看護師の頑張りと成長を多くの方に知って頂きたいと思い、フレッシュナースNEWSを発行します。 
新人教育に関して、何かご意見やご要望などありましたらお気軽にご連絡ください。 
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