
 新任者６４名は、4月４日（月）～4月13日（水）の期間で、初任
者研修を受講しました。病院長や看護部長、各部門の部長・副部長か
らの講義を受け、実践に向けた演習を行いました。研修者は、組織の
概要を知り、多職種との連携の大切さを学んでいました。また、社会
人として、組織の一員としての自覚と責任を感じていました。 
 

 
新人教育に関して、何かご意見やご要望などありましたらお気軽にご連絡ください。 
                          看護職キャリア支援 教育担当  

しんじんの時間 

和やかな雰囲気の中
で、趣味やアピール
ポイントを話し、同
期同士の交流のきっ
かけとなりました。 

救命救急の実際 部門役割紹介 

間違いを防ぐための
チェックバック（復唱
での確認）の練習を行
いました。同期の仲間
と楽しみながらも真剣
に学んでいました。 

モデルを使って心臓マッサージやAEDの操
作演習を行い、心肺停止時の初期対応を学

びました。 

薬剤部、臨床検査・輸血部、放射線部、
光学医療診療部を見学し、その役割や
業務内容について説明を受けました。 

平田病院長、原
口看護部長から
の講義があり、
真剣な表情で聴
講していました。 


